RESUMEN DE LA LEGISLACION PARAGUAYA
SOBRE SOCIEDADES

Sucursales o
Representaciones
de Empresas Extranjeras

Requisitos

Documentacion
Requerida

Inscripcion

Las compaiiias constituidas en un pais extranjero que
desean ejercer actos de comercio en el Paraguay,
pueden establecer una sucursal o cualquier otro tipo de
representacién. Las sucursales estan sujetas, al igual
que las companias paraguayas, a las disposiciones del
Cddigo Civil sobre inscripcidon de documentos sociales,
estatutos y poderes en el Registro Publico de Comercio y
en el Registro de las Personas Juridicas y Asociaciones.

Para tal propdsito, la siguiente documentacién debe ser
preparada por la Empresa Matriz, certificada por un
escribano publico o notario de la sede social, y legalizada
por el Consulado Paraguayo mas cercano.

1) Los Estatutos o documentos de incorporacion de la
Empresa Matriz.

2) Una certificacién de un oficial publico o de la Camara
de Comercio, de que la Empresa Matriz esta
legalmente registrada en el pais de origen.

3) Una resoluciéon del Consejo Directivo de la Empresa
Matriz que:

a. Resuelve establecer una sucursal en la Republica del
Paraguay.

b. Asigna un capital nominal a la sucursal (un minimo de
US$ 10.000 para operar como exportador).

c. Establece el domicilio de la sucursal en la ciudad de
Asuncioén u otra.

d. Designa a la persona o personas que administraran los
negocios de la sucursal.

e. Otorga poderes a la persona o0 personas que
administraran la sociedad.

4) Los instrumentos de poderes de administracion otorgados
por la Empresa Matriz a favor de la persona o personas que
administraran la sociedad.

Los documentos son controlados en la Direccién de Impuestos
Internos y en el Ministerio de Relaciones Exteriores, y luego
transcriptos en el Protocolo de un escribano publico para su
inscripcion en el Registro Publico de Comercio y en el Registro
de las Personas Juridicas y Asociaciones.



Registro

Sociedades de
Responsabilidad
Limitada
(S.R..L)

Denominacion

Constituciéon

Al mismo tiempo, el contador de la sucursal debe
registrarla en las oficinas administrativas y fiscales
correspondientes para que pueda operar y ejercer actos
de comercio. No se precisa autorizacion del Gobierno. El
procedimiento requiere aproximadamente de 30 dias.

La sucursal debe cumplir con las leyes impositivas al igual que
las compainiias locales. Los estados contables, el balance anual
y otra documentacion social son controladas por la Inspeccion
de Hacienda. Los apoderados de la Empresa Matriz que
administran la sucursal tienen las mismas responsabilidades
hacia terceros que los administradores de las sociedades
locales.

El promedio estimativo de costos de registro es:

a) Impuesto de Sellos
2% de capital (Suspendido temporalmente)

b) Legalizacion de Documentos US$ 100
¢) Gastos de Escribania Proporcional al Capital
d) Registros Impositivos y Contables US$ 500

e) Honorarios Legales US$ 1500

Las compafiias en forma de S.R.L. pueden ser
constituidas por dos o mas personas fisicas o juridicas.

Estas sociedades pueden adoptar cualquier
denominacion, inclusive el nombre de uno o mas de los
socios, precedida o seguida por las palabras Sociedad
de Responsabilidad Limitada o S.R.L. Las mismas no
pueden funcionar como bancos, financieras, ni
companias de seguros o de ahorro y préstamo.

Una S.R.L. puede estar formada por dos personas pero
no mas de veinticinco. Se formaliza el contrato social en
una escritura publica.

La S.R.L. podra operar una vez que el contrato social haya sido
inscripto en el Registro Publico de Comercio. Esta inscripcion no
es obligatoria, pero su omisién creara para todos los socios una
responsabilidad ilimitada con respecto a terceros.



Capital Social

Transferencia de
Cuotas

Administracion

El capital social no puede estar representado por
acciones nominativas, endosables ni al portador. El
capital se divide en cuotas nominativas de un valor de
Gs. 1.000 cada una o multiplos de esa suma, que
quedara indicado en el contrato social.

El capital social debe estar totalmente suscripto y por lo menos
el 50% debe estar integrado en dinero efectivo. No hay requisito
de capital minimo, pero éste debe ser suficiente para cumplir con
el objeto que se proponga la S.R.L.

Las compafilas que se dediquen a la exportacibn o a la
importacion deberan cumplir con ciertos requisitos que impone el
Banco Central del Paraguay.

El capital social puede ser incorporado también en especie o en
activos fijos, que deberan ser transferidos a nombre de la
sociedad en el documento de constitucion, o bien una vez que el
contrato social haya sido inscripto en el Registro Publico de
Comercio. Los socios continlan siendo responsables
solidariamente hacia terceros por el valor de los bienes y activos
en especie incorporados al capital.

Si la S.R.L. tuviese mas de cinco socios, la transferencia
de cuotas a terceros debera ser aprobada por socios que
representen las tres cuartas partes del capital. Si el
numero de socios es menor de cinco la aprobacién debe
ser unanime. La transferencia de cuotas entre los socios
no tiene limitacion.

El socio que desee transferir cuotas debe notificar este hecho a
los demas socios, quienes tendran 15 dias de plazo para dar su
respuesta.

Se presume su consentimiento si no se expresase en sentido
contrario. El socio que no haya podido obtener el consentimiento
necesario para transferir sus cuotas podrd recabar el
consentimiento de un tribunal en un juicio sumario. Si la
oposicion fuese considerada injustificada, los deméas socios
podran adquirir las cuotas en las mismas condiciones ofrecidas
por el tercero o al mismo. Las S.R.L. también pueden adquirir
cuotas con la utilidades liquidas netas, o procediendo a disminuir
el capital. La transferencia de cuotas debe hacerse por escritura
publica y no surtird efecto hasta ser inscripta en el Registro
Publico de Comercio.

La administracion y representacion de las sociedades
S.R.L. pueden ser delegadas en uno o mas gerentes, que
podran ser socios 0 no, y quienes tendran los mismos
derechos y obligaciones que los directores de sociedades
anonimas. No existe limitacion para sus mandatos.

Los gerentes no podran actuar por cuenta propia en negocio
alguno que estuviese incluido en el objeto de la S.R.L., ni podran
asumir la representacion de un tercero o de una empresa
comercial que ejerza un comercio similar sin la autorizacion
expresa de los socios. Los gerentes son solidariamente
responsables ante la S.R.L. por la mala administracion o por



Decisiones de
los Socios

Fondo de Reserva

Disolucion

Sociedades Anénimas

Formacion

violacién del contrato social.

Todos los socios tienen derecho a tomar parte en las
decisiones de la empresa. Si el contrato social de la
S.R.L. no determina la forma en que han de tomar las
decisiones de los socios, seran aplicables las reglas de
las asambleas de sociedades andnimas. Toda resolucion
que cambie el objeto de la S.R.L., que la transforme,
que disponga la fusién con otra empresa o que
modifique el contrato social, como para aumentar la
responsabilidad de los  socios, requerira  del
consentimiento undnime de los socios. Todas las demas
resoluciones seran aprobadas por la mayoria del capital.
Cada cuota representa un voto.

El cinco por ciento (5%) de las utilidades liquidas debera
ser destinado en cada ejercicio para formar un fondo de
reserva hasta alcanzar el veinte por ciento (20%) del
capital de la S.R.L.

Una S.R.L. no se disuelve por el fallecimiento,
interdiccion ni quiebra de un socio, ni por la separacion
del gerente o de los gerentes, ni de un socio gerente
nombrado en el contrato, a menos que dicho contrato
disponga lo contrario. La quiebra de una S.R.L. no
implica la quiebra de los socios.

El Codigo Civil contiene las disposiciones que rigen la
constitucion de sociedades andnimas en las cuales la
participacion de los socios estd representada por
acciones.

La denominacion social debe contener la indicacion
«Sociedad Andénima» (S.A.).

Para proceder a la constitucion de una sociedad anénima es
necesario:

1) Que haya por lo menos dos socios constituyentes o
accionistas.

2) Que el capital social se haya suscripto por entero con
relacion al capital social emitido.

La sociedad debe constituirse por escritura publica. El acto
constitutivo indicard:



Estatutos

Formalidades
de Constitucion

Denominacion

Constitucion
Procedimiento

1) Nombre completo, nacionalidad, estado civil, profesion y
domicilio de los socios, y el nimero de acciones suscriptas
por cada uno de ellos.

2) Denominacién y domicilio de la sociedad, y de sus
eventuales sucursales, dentro y fuera de la Republica.

3) El objeto social.
4) El monto del capital suscripto e integrado.

5) El valor nominal y el nUmero de las acciones y si éstas son
nominativas o al portador.

6) Elvalor de los bienes aportados en especie.

7) Las normas segln las cuales se deben repartir las
utilidades.

8) La participacion en las utilidades eventualmente concedida
a los promotores o0 a los socios fundadores.

9) El nimero de los administradores y sus poderes con
indicacion de cudles de ellos tienen la representacion de la
sociedad.

10) La duracion de la sociedad.

Las sociedades andénimas deben constituirse por
escritura publica con la intervencién de un notario
publico.

Las sociedades anonimas adquieren personalidad juridica
y comienzan su existencia, a partir de su inscripcion en
el registro de personas juridicas y asociaciones. Deberan
anotarse en el registro la escritura publica en la que
conste el acto constitutivo, los estatutos sociales, y la
designacion del primer Directorio y del o de los primeros
Sindicos.

La falta de inscripciébn no anulara el contrato social, pero la
sociedad no adquirird el dominio ni derechos reales sobre los
bienes registrables aportados por los socios.

No sera oponible a terceros ninguna estipulacién no registrada
que se aparte del régimen establecido por el Cédigo Civil, sea
restringiendo los derechos de aquellos o los poderes conferidos
a los administradores.

Verificado el cumplimiento de las condiciones
establecidas en la ley para la constitucion de sociedades
anonimas, el Juez de Primera Instancia en lo Civil y
Comercial ordenara la inscripciéon de la sociedad en el
registro correspondiente.

La resolucién del Juez debera ser dictada en el plazo de 3 (tres)
dias, notificada por cédula y estar4 sujeta a los pertinentes
recursos procesales.



Administracion

Responsabilidad de
los Directores

Fiscalizacion

Poderes y
Obligaciones
de los Sindicos

Asambleas de
Accionistas

Cualquier modificacién de los estatutos sociales debera hacerse
con las mismas formalidades establecidas para la constitucion.

La administracion de la sociedad estara a cargo de uno o
mas directores designados por la Asamblea Ordinaria
anual. El nimero y duracion del mandato sera
determinado por los estatutos.

Los directores pueden ser o no accionistas. Son
reelegibles y su designacion es revocable. El
nombramiento de los directores se hard por un ejercicio
fiscal, salvo disposicidon en contrario de los estatutos.

Los directores no son responsables por las obligaciones de
la S.A. salvo en caso de inejecucion o mal desempefio del
mandato, asi como por la violacién de la ley o de los estatutos y
cualquier otro perjuicio ocasionado por dolo, abuso de facultades
o culpa grave. En tales casos, los directores responden ilimitada
y solidariamente ante la sociedad, los accionistas y terceros.
Queda exento de responsabilidad el director que no hubiere
participado en la deliberacion o resolucion, o que hubiere dejado
constancia por escrito de su disconformidad.

Los directores podran realizar operaciones comerciales con la
S.A. s6lo en circunstancias especiales. Se les prohibe realizar
operaciones en representacion de la S.A. ajenas al objeto social.

Uno o mas sindicos podran también ser designados por
la Asamblea anual para fiscalizar la administracion de la
S.A. Los sindicos deben ser idéneos para el control que
les corresponda hacer en virtud de los estatutos.

Los estatutos estableceran el plazo por el cual seran designados
los sindicos, hasta un maximo de tres ejercicios. Los sindicos
deben estar domiciliados en el Paraguay y son reelegibles.

1) Fiscalizar la administracién y gerencia de la S.A. y participar
sin voto en las Asambleas anuales y reuniones del
Directorio.

2) Fiscalizar los libros contables y los documentos cuando lo
crean conveniente y por lo menos una vez cada tres meses.

3) Convocar a Asamblea Extraordinaria cuando lo juzguen
necesario y a Asamblea Ordinaria cuando el Directorio
omitiere hacerlo.

4)  Asegurar el cumplimiento de la S.A. de todas las
obligaciones legales y de las resoluciones de la Asamblea

Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias y
Extraordinarias y deberan celebrarse en la sede social.



Ordinarias

Extraordinarias

Convocatoria

Las Asambleas Ordinarias deben ser convocadas cada
afo por los directores o el sindico para tratar y resolver
sobre lo siguiente:

a) Memoria anual de los directores, balance y cuenta de
ganancias y pérdidas, distribucion de dividendos, informe del
sindico y toda otra medida relativa a la gestion de la empresa
que le corresponde resolver, de acuerdo con la competencia
que le reconocen la ley y el estatuto, 0 que se sometan a su
decision el Directorio y los Sindicos.

b) Designaciéon de Directores y Sindicos y fijacion de su
retribucion.

¢) Responsabilidad de los directores y sindicos y su remocion.
d) Emision de acciones.

Para considerar los puntos a) y b) , la Asamblea sera convocada
dentro de los cuatro meses del cierre del ejercicio.

Las Asambleas Extraordinarias podran ser convocadas
por los directores en cualquier momento, o por el sindico
cuando lo considere necesario o conveniente, o a pedido
de accionistas que representen el cinco por ciento (5%)
del capital social (a menos que los estatutos dispongan
otra cosa) para tratar lo siguiente:

a) Modificacion de los estatutos.
b) Aumento o reduccién del capital.
c) Rescate, reembolso 0 amortizacién de acciones.

d) Fusién, transformacion o disolucién de la sociedad y todo
asunto relativo a la liquidacién y los liquidadores.

e) La emision de debentures o el canje de los mismos por
acciones.

f) Emision de bonos de participacion.

La convocatoria a la Asamblea debe incluir el temario completo a
tratarse y cualquier requisito contenido en los estatutos para la
participacion de los accionistas. La convocatoria debe
publicarse por cinco dias, con una anticipacion de diez dias a la
fecha de la Asamblea. De no llevarse a cabo la Asamblea, la
segunda convocatoria se hara dentro de los treinta dias
siguientes. Las resoluciones sobre asuntos no incluidos en el
temario de la convocatoria seran nulas y sin valor.



Asistencia

Acciones

Estado Patrimonial

Dividendos

Para asistir a las Asambleas los accionistas deben
depositar con el secretario de la S.A. sus certificados de
acciones o un certificado bancario de depdsito, para su
registro, con no menos de tres dias habiles de
anticipacién. Los accionistas pueden hacerse
representar en las Asambleas por mandatarios que no
podran ser directores, sindicos, gerentes, ni empleados
de la S.A.

Para las Asambleas Extraordinarias, en la primera convocatoria
se exigird la presencia de accionistas que representen el
sesenta por ciento (60%) de las acciones con derecho a voto.
En la segunda convocatoria, el quérum sera del treinta por ciento
(30%), salvo que por los estatutos se requieran mayor
proporcion.

El capital de la S.A. estara representado por acciones al
portador o nominativas. Los certificados de acciones
deben ser numerados y estar firmados por uno o varios
directores.

Los certificados deben llevar la denominacién de la S.A., fecha 'y
lugar de su constitucion, monto del capital suscripto, nimero,
valor nominal y clase de acciones. Los certificados de acciones
podran ser emitidos cuando estén totalmente pagados, hasta
ese momento los accionistas podran recibir certificados
provisorios nominativos y podran ser demandados por el saldo
de precio impago. Los estatutos podran crear diferentes clases
de acciones dotadas de diferentes derechos, que podran ser
nominativas o al portador.

La enajenacion de acciones nominativas podra ser subordinada
a condiciones particulares.

Las sociedades anénimas podran adquirir sus propias acciones
cuando la compra fuere autorizada por una Asamblea
Extraordinaria. Dicha compra debera hacerse con las utilidades
liguidas, siempre que las acciones compradas estuviesen
totalmente integradas.

Los directores deben preparar anualmente un inventario, un
detalle de las ganancias y pérdidas, un balance, una memoria y
los deméas documentos necesarios para demostrar el estado
patrimonial de la Sociedad Andénima. Las cuentas y la memoria
anual deben ser sometidas a la consideracion de la Asamblea
Anual.

El cinco por ciento (5%) de las utilidades liquidas debe
destinarse anualmente a una reserva hasta constituir el
veinte por ciento (20%) del capital suscripto. Solo se
podra pagar dividendos provenientes de utilidades
liguidas de la sociedad. La violacion de esta norma
compromete la responsabilidad solidaria de los
directores.



Debentures El Cédigo Civil autoriza la emisién de debentures por las
Sociedades Andénimas.

Informacién proveida por VOUGA &
OLMEDO ABOGADOS



